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ARBEITSSICHERHEIT & GESUNDHEITSSCHUTZ

KOSTENGUNSTIGE BRANCHENLOSUNG &
BERUFS-RECHTSSCHUTZVERSICHERUNG FUR KOPAS / SIBE
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Gesetzesauflagen erfillen und gleichzeitig
von der EKAS-anerkannten Branchenldsung profitieren.
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Ausgangslage

Seit dem 1. Januar 2000 sind alle produzierenden Unternehmen verpflichtet, die Arbeitssicherheit
und den Gesundheitsschutz gemass der “Verordnung lber die Verhitung von Unfallen und Berufs-
krankheiten” (VUV) und nach der EKAS Spezial-Richtlinie 6508 "Richtlinie (iber den Beizug von Ar-
beitsarzten und anderen Spezialisten der Arbeitssicherheit” systematisch sicherzustellen. Als effek-
tivste und kostenginstigste Alternative zum Alleingang oder zur behérdlichen Verfligung (Subsidiar-
modell) bieten sich fir KMU Branchenl6sungen an.

Verschiedene Verbdande haben —in enger Zusammenarbeit mit SUVA-Spezialisten — solche Branchen-
I6sungen (Handbuch, Checklisten, Ausbildungsgrundlagen) erarbeitet, welche die Unternehmen zu
einem grossen Teil direkt Gbernehmen und umsetzen kénnen.

Swissmechanic und Swiss Plastics haben gemeinsam eine Branchenlésung aufgebaut.

Wie kann EKAS — Richtlinie 6508 umgesetzt werden?

Folgende Méglichkeiten stehen offen:

= Der Betrieb erarbeitet selbst eine Losung
Der Betrieb muss Spezialisten der Arbeitssicherheit beiziehen. Diese Lésung ist besonders

fiir Klein- und mittelgrosse Betriebe verhdltnismassig teuer.

= Der Betrieb lasst sich eine Losung erarbeiten (von Beratern)
Mittels eines Beraters passt der Betrieb eine Modell-Losung seinen Gegebenheiten an.

=  Der Betrieb schliesst sich einer Branchenlosung an
Die Risikoanalyse wurde fiir die mechanische, elektrotechnische und die Kunststoffbranche

durchgefiihrt. Die Branchenlosung ist sehr kostengiinstig im Vergleich zu den anderen L6-
sungen.
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Branchenldsung (BraLd) Swiss Plastics und Swissmechanic

Die Arbeitsunterlagen fiir die teilnehmenden Firmen werden spezifisch den Belangen ihrer Branche
angepasst. Diese Losung ist schlank, KMU-freundlich und bietet wirksame Unfallverhitungs- und
Gesundheitsschutzmassnahmen.

Die Reduzierung der Unfallhdufigkeit und der Berufskrankheiten und die damit verbundene Senkung
der Kosten fir Ausfalltage und Pramien belegen die Unfallstatistiken der Suva (Anzahl Unfélle pro
1000 Vollbeschaftigte).
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Die Branchenlésung kann auch ohne Probleme in ein Management-System integriert werden. Rund
60% der rund 1200 Teilnehmer an der Branchenlésung haben das System in ihr QM-System inte-
griert.
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Leistungen der Branchenlosung

= Grundkonzept fiir den Aufbau lhrer Sicherheitsorganisation
= Handbuch in deutscher und franzosischer Sprache (Print und Digital)
= Vorlagen, Checklisten, Schulungsunterlagen etc. in Deutsch und Franzdsisch
= Branchenspezifische Aus- und Weiterbildung lhres Sicherheitsbeauftragten
=  Checklisten fir die zielgerichtete Ermittlung der Unfallrisiken in lhrem Betrieb
= Unterstitzung, wenn Spezialisten der Arbeitssicherheit bendétigt werden
= Einleitung gezielter firmeniibergreifenden Sicherheitsmassnahmen, entsprechend den Unfall-
schwerpunkten der teilnehmenden Firmen an unserer Branchenlésung
= Hotline
= Berufs-Rechtsschutzversicherung

= Betreuung auch in franzésischer Sprache

Kosten

Jahresbeitrag
Mitglied Swiss Plastics 1. Jahr Fr. 1'100.00
Mitglied Swiss Plastics ab 2. Jahr Fr. 380.00
Nichtmitglied Swiss Plastics 1. Jahr Fr. 2'700.00
Nichtmitglied Swiss Plastics ab 2. Jahr Fr. 720.00

In den Jahresbeitrdagen sind die oben aufgefiihrten Dienstleistungen sowie die jahrliche ERFA-Tagung
fiir einen Mitarbeitenden enthalten. Die einmalige, obligatorische Grundbildung des KOPAS ist nur im
1. Jahresbeitrag fiir einen Mitarbeitenden enthalten. Fiir jeden weiteren Teilnehmer betragt die
KOPAS-Grundbildung fir Swiss Plastics Mitgliedfirmen Fr. 400.00 und fiir Swiss Plastics Nichtmitglied-
firmen Fr. 500.00. Die Grundbildung ist flir jeden neuen KOPAS obligatorisch.
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Rechtsschutzversicherung Branchenlésung

Sicherheitsbeauftragte Mitarbeitende setzten sich im Unternehmen fiir die Arbeitssicherheit und den
Gesundheitsschutz ein. Geschieht ein Unfall, kommt es immer wieder vor, dass Forderungen gegen
den KOPAS/SIBE gestellt werden. Aus diesem Grund hat Swissmechanic und Swiss Plastics
mit der AXA-ARAG eine Kollektiv-Rechtsschutzversicherung ausgearbeitet. Diese Berufs-
Rechtsschutzversicherung versichert alle fir die Arbeitssicherheit und den Gesundheitsschutz ver-
antwortlichen oder verantwortlich gemachten Mitarbeiter der Firmen, die der Branchenlésung Ar-
beitssicherheit und Gesundheitsschutz von Swissmechanic (EKAS Nr. 21) und Swiss Plastics (EKAS Nr.
22) angeschlossen sind.

Police Kollektiv-Rechtsschutzversicherung

Versicherungsnehmer: Swissmechanic Schweiz
Versicherer: AXA-ARAG Rechtsschutz AG
Versicherte: KOPAS / SIBE — Fur die Arbeitssicherheit verantwortlich o-

der verantwortlich gemachte Mitarbeiter der Firmen, die
der Branchenlésung Arbeitssicherheit und Gesundheits-
schutz von Swissmechanic oder Swiss Plastics angeschlos-

sen sind.
Versicherungssumme: CHF 250000.-
Selbstbehalt CHF 0.-
Versicherungsdeckung: Wahrung der rechtlichen Interessen, bei gegen den Versi-

cherten gerichteten Straf- oder Verwaltungsverfahren, we-
gen der Anschuldigung der fahrlassigen Verletzung von
Rechtsvorschriften (Strafverteidigung).

Versicherte Leistungen

Die Rechtsschutzversicherung tibernimmt bis zur Versicherungssumme von CHF 250°000.- fol-
gende Leistungen:

= Beratung durch Rechtsschutzversicherung

= Bearbeitung Rechtsfalle

= Kosten flir beigezogenen Rechtsanwalt und externe Gutachten

=  Gerichtsgebilihren und Verfahrenskosten von staatlichen Gerichten und Behorden

= Gebulhren und Verfahrenskosten von Schiedsverfahren

= Vom Gericht auferlegte Prozessentschadigungen an Gegenparteien

= Vorschuss Strafkaution zur Vermeidung von Untersuchungshaft

=  Kosten fiir vereinbartes Mediationsverfahren als Alternative zu einem Gerichtsverfahren
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Nicht versicherte Leistungen
Nicht versichert ist die Bezahlung von:

= Bussen und Konventionalstrafen

= Schadenersatz und Genugtuung

= Kosten, die zu Lasten eines Haftpflichtigen oder eines Haftpflichtversicherers gehen

Vorteile

Die Kollektiv-Rechtsschutzversicherung schiitzt den Sicherheitsbeauftragten einer Unterneh-
mung im Straf- oder Verwaltungsverfahren. Fiir Unternehmen, die bereits liber eine allgemeine
Betriebs-Rechtsschutzversicherung verfligen, erweitert sich der Deckungsumfang um CHF

250000.-.

Hinweis: Dies ist nur eine Ubersicht, rechtsverbindlich sind die Police und die Allgemeinen Ver-
tragsbedingungen.
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Kontakt

Swiss Plastics

Peter Stauffer
Schachenallee 29 C

5000 Aarau

062 834 00 60
p.stauffer@swiss-plastics.ch

WWW.swiss-plastics.ch
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