
Unsichere Handlung 
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AS & GS  



Wie erreiche ich, dass mir meine 

Mitarbeitenden unsichere Handlungen 

melden? 

 

Wie zapfe ich diese Ressourcen an? 

 

 

Ziel 





? %  =    menschliches Versagen    

unsichere Handlung  

? %   =    technische Fehler 

  Fehler der Anlage 



80 %  =    menschliches Versagen    

unsichere Handlung  

20 %   =    technische Fehler 

  Fehler der Anlage 
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Die  Unfallpyramide 

Unfälle sind Folgen von  

unsicheren Handlungen  

oder unsicherer Zustände 
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Die  Unfallpyramide 
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Die  Unfallpyramide 

Unfall mit Todesfolge 

Invaliditätsfälle 

Unfälle 

Unsichere Handlungen, 

Technisches Versagen 

Sachschäden 
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Die  Unfallpyramide 

Unfall mit Todesfolge 

Invaliditätsfälle 

Unfälle 

Unsichere Handlungen 
Technisches Versagen 

Sachschäden 
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Die  Unfallpyramide 

Unfall mit Todesfolge 

Invaliditätsfälle 

Unfälle 

Unsichere Handlungen 
Technisches Versagen 

Sachschäden 

weniger 
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Die  Unfallpyramide 

Unfall mit Todesfolge 

Invaliditätsfälle 

Unfälle 

Unsichere Handlungen 
Technisches Versagen 

Sachschäden 
weniger 

weniger 

weniger 

weniger 
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Ziel 



13 

 weniger 

 unsicheren Handlungen 

 

Ziel 
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 weniger 

 unsicheren Handlungen 

 

 weniger Unfälle 

Ziel 
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 Reduktion von  

 unsicheren Handlungen 

Ziel 



Film unsichere Handlung 



Warum ereignen sich Unfälle? 

 Unfälle sind keine Zufälle 

 Unfälle haben Ursachen   

 Unfälle sind oft Folgen von 

 unsicheren Handlungen !!! 
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Warum ereignen sich Unfälle? 

 Unfälle sind keine Zufälle 

 Unfälle haben Ursachen   

 Unfälle sind oft Folgen von 

 unsicheren Handlungen !!! 
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Unsichere Handlungen  verhindern 

ver·hịn·dern 
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Ds  Zundhölzli 
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Unsichere Handlungen  verhindern 

ver·hịn·dern 
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verhindern  

 Sicherheitstechnische Rundgänge 

 Risikobeurteilung  

 Aktivitäten analysieren 

 Verfahren dokumentieren 
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 Sicherheitstechnische Rundgänge 

 Risikobeurteilung  

 Aktivitäten analysieren 

 Verfahren dokumentieren 

 Bewusstsein erweitern  

Unsichere Handlungen  verhindern 
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Vor der Arbeit 

Investieren Sie   

2 Momente,  

vor dem  «go»  
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Vor der Arbeit 

Lebenswichtige Regeln  (ERFA 2016) 

 

Regel 1:     Wir planen sorgfältig 
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Vor der Arbeit  

 Vorgehen bekannt? 

 Habe ich alle Unterlagen? 

 Bin ich gut ausgerüstet 

 Habe ich alles Material 

 Kann ich sicher arbeiten? 
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Während der Arbeit 

 Arbeite sicher 

 Nach Vorschrift   

 Wie vorgesehen  

 Keine Improvisationen 

 Gibt es unsichere 

Handlungen? 
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Nach der Arbeit:   Austausch 

 Erkenntnisse tauschen 

 Wie verlief die Arbeit? 

 Gab es unsichere 

Handlungen? 
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Gruppenarbeiten 

1. Beispiele von unsicheren Handlungen in 

Ihrem Betrieb?  

 

2. Wie kann ich einen Anlass gestalten, im 

Rahmen dessen, die Mitarbeiter unsichere 

Handlungen bekannt geben? 

 

3. Wie erreiche ich, dass die Mitarbeiter 

kontinuierlich unsichere Handlungen 

melden?  (Laufender Prozess)  
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ERFA 

 Vorstellung der Erkenntnisse 
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Liste 



Darf ich noch 

 

 Fragen  

 

beantworten?  


